
АДМИНИСТРАЦИЯ
Волховского муниципilльного района

Ленинградской области

24 авwста2023 r. 2458

Волхов

Об утверяслении Методики
расчета и взимания платы

за услуги по присмотру и уходу
за детьми в группах продленного дня
в муниципальных образовательных

учреждениях, реализующиy образовательные
программы пачального общего, основпого общего

и среднего общего образования, расположенпых
па территории Волховского муниципального

раЙона ЛенинградскоЙ области

В соответствии с подIryнктом 1l пункта l статьи 15 Федерального закона
от 06.10.2003 Л! 1Зl-ФЗ <Об общих принципах орг€lнизации местного
самоуправлеЕия в РоссиЙскоЙ Федерации), частями 7 и 7.1 статьи бб
Федерального закона от 29.12.20|2 Ns 273-ФЗ <Об образовании в Российской
Федерации> и подпунктом 13 пункта 1 статьи 32 У става Волховского
муницип€rльIlого района Ленинградской области, в целях совершенствованиrI
системы оплаты труда работников муниципaшьЕых уIреждений Волховского
муниципального района и муниципЕUIьного образования город Волхов
Волховского муниципаJIьного района Ленинградской области,
постановляю:

1. Утвердить Методику расчета и взимalltия платы за услги по присмотру
и уходу за детьми в групп€lх продленЕого дЕя в муниципаJIьньlх
образовательных )лrреждениях, реаJIизующих образовательные программы
начального общего, основIlого общего и среднего общего образования,

расположеЕных на территории Волховского муниципЕuIьного района
Ленинградской области (Приложение).
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2, Комитету по образованию администрации Волховского
IчfуниципальЕого района довести настоящее постановление до сведениrI

руководителей муниципальных образовательных уrреждений, ре€шиз),ющих
образовательfiые прогр€lммы Еачального общего, основного общего и среднего

общего образования, расположенньIх на территории Волховского
муниципального района Ленинградской области.

З. Признать утратившим сиJry постановление адмиIiистрации
Волховского муниципального района от 24 марта 2020 года Ns 847 (Об

утверждении Методики расчета и взимания платы за услуги по присмотру и

уходу за детьми в групп€lх продленного дня в муниципаJIьных образовательных

учреждеIrиJIх, ре€rлизующих образовательЕые программы начаJIьного общего,
основЕого общего и среднего общего образования, расположенных на

территории Волховского муЕиципzrльного района Ленинградской области> (с

изменениjIми от 06.\2.2022 Nч 375 1).

4. Настоящее постановление подлежит опубликованию в официальном
периодическом издаЕии и размещению в информационно-коммуникационной
сети <Интернет> на официальном сайте администрации Волховского
муниципаJIьного района.

5. Настоящее постановление вступает в силу с 01 сентября 2023 года.

б. Контроль за исполЕением постановления возложить на заместителя
главы администрации по социtшьным вопросам.

l1ИПал

Исполняющий полном
главы администрации

Исп. Уварова Полина Анаюrьевпа
(881363) 73244

(D
А.Е. Сафонов
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Утверждена
постановлением адмиЕистрации

Волховского муЕиципмьного района
Ленинградской области

от 1/ 2023 года Ns _d'r2 r
(Приложение)

Методика
расчета и взимания платы за услуги по присмотру и уходу

за детьми в группах продленного дня в муниципальных
образовательных учреждениях, реализующпх образовательные

программы начального общего, основного общего
и среднего общего образования, расположенных

на территории Волховского муниципального
района Лепинградской области

I. Общие положения

1. Настоящая Методика разработана в цеJuIх реrrлизации пунктов 7 и 8

статьи бб Федерального закона от 29 декабря 20|2 года Ns 273-ФЗ (Об
образовании в Российской Федерации>>, Санитарных правил СП 2.4.З648-20
кСанитарно-эпидемиологические требования к оргаЕизациJIм воспитаЕия и
обучения, отдыха и оздоровлеЕия детей и молодежиD и предназЕачен для
определениrI расчета и взиманиrI платы за услуги по присмотру и уходу за
детьми в группах продленIrого дня (далее - ГПД) с родителей (законньrх
представителей) Еесовершеннолетних обу{ающихся в муЕиципЕIльных
образовательных rIреждениrIх, реЕцизующих образовательЕые прогрЕlммы
начального общего, основIлого общего и средЕего общего образования,

расположенных на территории Волховского муниципальцого района
Ленинградской области (даrrее - учреждения, Методика).

2. Учреждение, оказывающее услуги по присмотру и уходу за детьми в
ГП,Щ, обязано своевременно и в доступном месте цредоставJlять необходиlчтуlо и
достоверную информацию о ее стоимости.

3. ГIлата с родителей (законных представителей) за усrrуги по присмотру и

}ходу за детьми в ГПД (далее - родительскЕuI плата) взимается на основании
договора, заключённого между }чреждением и родитеJuIми (законными
представитеJuIми) несовершеннолетних обуlающихся. ,Щоговор составJuIется в
дв}х экземплярах, одиЕ из которых находится в )пIреждении, другой - у
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обуrающихся
(Приложение к Методике).

4. Методика разработана в целях установлениrI едиЕого механизма

формирования стоимости за услуги по присмотру и уходу за детьми в ГfЦ.
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II. Расчет стоимости за ус"пуги по прпсмотру и уходу за детьмп в ГП!

6:(Зв+Зтекущ.)/Н

3.2. В течение 3 часов в день рассчитывается по формуле:

С : ((Зв * Зтекущ.) lH) l 2
где:
Зв - затраты на оплату труда с начислениями персон€шq занятого

обсJryживаIrием ГПД (воспитателей);
Зтекущ. - текущие расходы:
- обеспечение соблюдение ребенком личной гигиены - бумага ту€шетнаJI,

полотенце бумажное, мыIо ту€шетное жидкое;
- хозяйственно-бытовое обслуживание, которое вкJIючает соблюдение

требований к санитарному содержанию помещений ГПД - ежедневЕм
влажЕм уборка, дезинфекция и прочее (моющие средства дJuI полов,

дезинфицирующие средства, чистящие средства).
Н - наполняемость ГПД - 25 человек на 1 ставку воспитатеJuI, в

соответствии с постановлением от 2з.|2.202| Ns Зб94.
4. Затраты на оплату труда с начислениями персоЕ€uIа, занятого

обслуживанием ГП,Щ (далее - воспитателей) рассчитывается по следующей

формуле:

Зв = (Р Х (Кобр. * Ккв.кат. + Кстим.)) х (1 + Квач.)

1. В соответствии с постановлением администрации Волховского
муницип€lJIьного района от 23 декабря 202]' года Jф Зб94 (Об }тверждении
Порядка предостаыIения услуги по присмотру и уходу за детьми в группЕlх
продлеЕного днJl в образовательных )л{реждениях, реализующих
образовательные программы ЕачаJIьного общего, основного общего и среднего
общего образования, расположенных на территории Волховского
муниципarльного района Ленинградской области> (далее - постановление от
23.|2.202l Nэ 3694) режим работы ГП.Щ составляет З0 часов в недеJIю (5 дней по
6 часов).

2. В расчет платы за услуги по присмотру и уходу за детьми в ГПД
вкJIючаются затраты на оплату труда с начислениями персонЕrла, занятого
обслуживанием ГПД (воспитателей), и текуIцие расходы (обеспечение
соблюдевие ребенком личной гигиены и хозяйственно-бытовое обслуживание,
которое вкJIючает соблюдение требований к санитарЕому содержанию
помещений групп продлеЕIIого дня (ежедневнм влажнбI уборка, дезинфекция
и прочее)).

3. Расчёт платы за услуги по присмотру и уходу за детьми в ГП.Щ в месяц в
зависимости от времени пребывания:

3.1. В течение б часов в день рассчитывается по формуле:
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где:
Р - расчетная величина для расчета должЕостIlых окJIадов (окладов, ставок

заработной Irлаты для педагогических работников) работников муниципЕrпьных

бюджетных 1^rреждений Волховского муниципального района за календарный
месяц или за выполнение устаЕовленЕой нормы труда (нормы часов
педагогической работы за ставку заработной платы);

Кобр. - межуровневый коэффициент для определения должItостных
окпадов персонала, занятого обслуживанием ГПД (воспитателей) (высшее
профессиональное образование - 1,9);

Ккв.кат. - коэффициент персонЕIльной надбавки за кваJIификационную
категорию по должности <<Воспитатель> (высшая - 0,3);

Кстим. - коэффициент стимулирующих выплат (0,3);

Кнач. - коэффициент начислений на оплату трула (0,302).

5. Затраты Ira текущие расходы (обеспечение соблюдение ребенком личной
гигиены и хозяйственно-бытовое обслryживание, которое вкJIючает соблюдение
требоваЕий к саЕитарному содержанию помещений групп продленЕого днrI
(ежедневная влажная уборка, дезинфекция и прочее)) рассчитываются по
следующей формуле:

Зтекущ.:fFfuат.ХСср.
где:
FIмат. - Iropмa матери€Lпов, вырЕDкеннаJI в натураJIьных пок€вателях:

С.р. - средняя рыночнаJI стоимость материaцов - опредеJuIется Еа
основalнии информации о рыночных ценах идентичных товаров.

6. Расчет стоимости за услуги по присмотру и уходу за детьми в ГПД
определяется на основе расчета экономически обоснованньтх затрат

материаJIьных и,трудовых ресурсов.
7. ГIлата за услуги по присмотру и уходу за детьми в ГПД должЕа

обеспечивать только возмещеЕие расходов )лrреждени,I на окtвание данной

услуги.

III. Взимание платы за услуги по присмотру и уходу за детьми в группах
продленного дня с родителей (законных представптелей)

несовершеннолетнпх обучающпхся

1. Гfuата с родителей (законных представителей) вносится за текущий
месяц не позднее l5-го числа каждого месяца.

наименование
товара

Бумага
TyajreTHa,l

полотенце
бумажное

Мыло
TyaJleTHoe

жидкое

Моющие
средства

JUIrl полов

[езияфшrируюttlие
средстъа

!fuстяцие
средства

Норма на
одну группу в
месяц

рулон рулон бут. бут. упак. буг

5 4 2 1 0,50,5
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2. За дни непосещения ребенком rrреждения по ува)кительным причинaм
(болезнь, санаторное лечение, отпуск родителей, карантин, ремонт
образовательЕой организации и другие, установленные законодательством РФ,
слуrаи) плата за услуги по присмотру и уходу за детьми в ГПД не взимается.

З. За дни отсутствиlI ребенка без уважительной причины (без
ПРеДОСТаВЛеНИJI ОПРаВДаТеЛЬНЫХ ДОК}Т\.rеНТОВ, УСТаНОВЛеННЫХ В СООТВеТСТВИИ С

закоЕодательством) плата производится в полном объеме.

IY. Освобоясдение от родительской платы за услуги по присмотру п уходу
за детьми в группах продленного дня с родитеJIей (законных

представителей) несовершевнолетнпх обучающшхся

Родительскм плата не взимается со следующих категорий
несовершеннолетних обl"rающихся :

l. Обl^rающиеся, состоящим Еа учете в противотуберкулезЕом диспансере.
2. Об1..rающиеся из неполных семей, родители которых (один из

родителей) погибли (погиб) при выполнении служебных обязанностей в
качестве военнослух(ащих, граждан, призванных на военные сборы, лиц
рядового и начальствующего состава органов внутренних дел Российской
Федерации, Государственной противопожарной службы, оргаЕов по контролю
за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, сотрудItиков
учреждений и органов уголовно-исполнительной системы.

3. Обуrающимся из категории детей, находящихся в трудной жизненной
ситуации.

4. Усыновленные обучающиеся.
5. Обуlающиеся из приемных семей.
6. Обучающиеся, из семей военнослужащих, родители (законные

представители) которых принимают )частие в специальной военной операции
на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной
Республики, Запорожской области, Херсонской области и Украины в составе
именных подразделений Ленинградской области, а также обl"rающиеся из
семей, чьи родители (законные представители) - граждане Российской
Федерации, призваны на военную службу по частичной мобилизации в
Вооруженные Силы Российской Федерации или доброволь}tо поступили на
военную службу в Вооруженные силы Российской Федерации для уIIастиII в
специальной военной операции.

7. Обучающиеся из многодетных семей (имеющих трех и более детей, в
том числе усыновленных), являющихся полlпtателями ежемесячного пособия в
связи с рождением и воспитаЕием ребёнка.

Y. Рассмотрепие заявления об освобождении от родптеJIьской платы за
услуги по присмотру п уходу за детьмш в группах продленного дЕя с

родптелей (законных представителей) несовершеннолетншх обучающихся
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1. В целях определеЕиJI обоснованности освобождении от родительской
платы, образуется комиссиJI, состав которой утверждается приказом

руководителя (директора) учреждениrI. В состав комиссии вкJIючаются
представители адмиЕистрации, профсоюза и родительской общественности

}п{реждениJI.
2. Освобождецие от родительской платы rrроизводится учреждением на

основаItии зЕuIвление родителя (законного представитеJuI) (далее - заявитель).
Одновременно с заrIвлением представляются след},ющие документы:
2.1. Свидетельство о рождении обуrающегося, Ее достигшего возраста 14

лет.
2.2. .ЩокутиеЕт, удостоверяющий личность обуrающегося, достигшего

возраста 14 лет (паспорт гражданина Российской Федерации или временЕое

удостоверение личности, выдаItное на период его замены).
2.З. ,Щокумент, удостоверяющий личность родитеJIя (законного

представителя), представителя обучающегося (паспорт грах(данина Российской
Федерации или временное удостовереItие личности, выданное Еа период его
замены).

2.4. Страховой номер индивидуЕrльного лицевого счета обуrающегося.
2.5. .Щокумент, подтверждающий полномочиlI законного представитеJuI

обуrающегося.
3. Для обуrающихся, состоящих на )чете в противотуберкулезном

диспансере, дополнительно представляется справка медицинской оргаЕизации
о том, что обулающийся состоит на )п{ете в противоryберкулезIrом диспансере.

4. мя обу^rающихся, у которых одиII из родителей (оба родителя) погиб
(погибли) при выполнении служебных обязанностей в качестве
военносJryжащего, гражданиЕа, призванного на военные сборы, лица рядового,
начЕlJIьствующего состава оргаЕов внутренних дел Российской Федерации,
Государственной противопожарной службы, органов по контролю за оборотом
наркотических средств и психотропЕых веществ, сотрудЕика 1..rреждений и
органов уголовно-исполнительной системы, дополнительно представJUIется

справка о пол}чеЕии пенсии по слу{аю потери кормильца.
5. fuя обучающихся - детей, находящихся в трудrой жизненной ситуации,

дополнительно представляются :

- для детей-инвЕtлидов - документ об установлении инв€lлидности,
выданный федеральным государственным учреждением медико-социальной
экспертизы;

- для детей с ограниченными возможностями здоровья - закJIючеЕие
областной или территориальной психолого-медико-педагогической комиссии;

- для детей - жертв вооруженЕых и межнациоЕ€IльньIх конфликтов,
экологических и техногенных катастроф, стихийных бедствий - документ
(докупленты), подтверхдающий (подтверждающие), что ребенок относится к

указанной категории;
- для детей из семьи беженцев и вынуждеЕItьIх переселенцев

удостоверение беженца (вынужденного переселенца);
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- для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей:
решеЕие суда о лишении (ограничении) родителей родительских прав,
решение суда о признании родителей безвестно отсутствующими

(умершими),

решение суда о признании родителей недееспособными,

рецение суда о признании ребенка оставшимся без попечения родителей,
решеЕие суда об уклонении родителей от воспитания и содержаншI

ребенка без уважительных причин,

решение суда об искJIючении матери из актовой записи о рождении,
свидетельство о смерти родителей (родителя);
- дJUI детей, проживающих в мtшоимущей семье, - сведеЕиJI о доходах всех
членов семьи (денежного дохода одиноко проживающего гражданина) за
последние шесть к€шендарных месяцев, предшествующих четырем
кarлеЕдарным месяцам перед месяцем подачи заrIвления (в слr{ае
отсутствия таких справок возможно составление акта обследования
состояния семьи комиссией образовательной организации).
6. Дя детей, оказавшихся в экстремальных условиях, детей - жертв

насилия, детей, жизнедеятельность которых объективно нарушена в результате
сложившихся обстоятельств и которые Ее моryт преодолеть даЕЕые
обстоятельства самостоятельно или с помощью семьи, детей с отклонениjIми в
поведении - документ органа (учреждения) системы профилактики
безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних Волховского
муниципЕrльного района Ленинградской области, подтверждающий в
соответствии с компетенцией органа (учреждения), что дети отЕосятся к одной
из указанЕых категорий и соответствуют одной из указанньгх категорий.

7..Щля усыновлеIlrшх об1.чающихся дополнительно представJIяется

решение суда об усыновлении (в отношении усыновленных обучающихся).
8. !ля об1^lающихся - детей из приемных семей, дополнительно

представJuIется договор о приемной семье.
9. .Щокумент, подтверждающий прохождения военной службы.
Освобождение от родительской платы, установлеЕное настоящим

постановлением, предоставляется до окончаЕия срока r{астиrl родителя
(ролителей) (законного (законных) представителя (представителей) в
специальной военной операции либо срока прохождениlI военной службьт по
частичной мобилизации в Вооруженных Силах Российской Федерации.

10, Ди обуrающихся из многодетньж семей:
- докумеЕт, подтверждающий статус многодетной семьи, документы,

подтверждающие состав семьи обучающегося, либо докр{енты,
подтверждающие на.,,Iичие в семье трех детей, не достигших возраста 18 лет;

- справка, поJryченную в Социальном фонде России, о пол)чении
ежемесячЕого пособия в связи с рождением и воспитанием ребёнка или
выписку из личного кабинета ЕГИССО, где будет указана даннaш выплата.

11. Щокументы для освобождения от родительской платы подаются
ежегодно до 10 сентября текущего календарЕого года или с момента
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возникновениrI права на освобождение от родительской платы в комиссию
учреждеЕиrI. Заявление составJuIется в произвольЕой форме.

В слу..rае изменениrI оснований для освобождеЕия от родительской платы
змвитель обязан уведомить об этом комиссию )лrреждения в течение l0
рабочих дIей в письменЕом виде. Право на освобождение от родительской
платы прекращается с 1 числа месяца следующего за тем, в котором утратилось
право. Змвитель несет ответственность за достоверЕость представляемых
докумецтов.

12. Заявление об освобождение от родительской платы регистрируется
уrреждением. При регистрации з€uIвлениJI заJ{вителю под роспись выдается
извещение о дате рассмотрениJI зlulвления комиссией r{реждения. Извещение
составляется в произвольЕой форме с указанием наименования r{реждениrl,
места, времени и даты заседания комиссии учреждения, номера и даты
регистрации заявлениJI, даты выдачи извещения и удостоверяется подписью
должЕостного лица, выдавшего извещеItие.

13, Заявления об освобождение от родительской платы, поданные с l июня
до 10 сентября текущего года, рассматривЕlются на заседании комиссии
у{реждения не позднее 10 сентября текущего года, а заJIвлени,I, поданные после
l0 сентября в течение уrебного года, - в течение 10 рабочих дней с момента
регистрации зaUIвления.

14. На заседание комиссии уrреждени.ll приглашается заявитель (законньтй
представитель, действующий на основаЕии доверенности). Змвление может
быть рассмотрено в отсутствие на заседании комиссии заrIвителя (законного
представителя).

15. Комиссия учреждениrI вправе в течение месяца до и после принJIтия

решениrI провести проверку документов, представленньж заJIвителем, в целях
выявлеЕия права обуrающегося на освобождение от родительской платы.

1б. Комиссия rIреждения с учетом представленньж документов,
подтверждающих право на освобождение от родительской платы, принимает
одЕо из следующих решений:

предоставить право на освобождение от родительской платы;
откЕtзать в предоставлении права на освобождение от родительской платы

(с указанием соответствующего обоснования).
17. Решение комиссии )п{реждения по каждому з€цвлеЕию вносится в

протокол заседаниrI комиссии и оформляется выпиской из протокола,
заверенной подписью председателя комиссии. В протоколе заседаЕия и
выписке из протокола заседания комиссии указывается обосвование (мотивы)
решения комиссии.

18. Руководителем (директором) уtреждения в течение трех рабочих дней
после утверждения протокола заседаниrI комиссии издается прик€lз в
отношении обучающихся, по которым приЕято решение об освобождеЕии от
родительской платы. Выписка из приказа вкJIадывается в личное дело
Обl"rающегося,

19. Заявителю обеспечивается возможность озЕакомиться с протоколом
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заседания или выпиской из протокола заседаниrI комиссии, а также приказом о
предоставлении йли об отказе в предоставлении права на освобождение от

родительской платы, и выпиской из приказа. В слl"rае несогласая с решением и
(или) приказом заrIвитель имеют право обжаловать решение в устаЕовJIенном
закоIlом порядке.
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Приложение
к Методике расчета и взиманиrI платы

за услуги по присмотру и }D(оду
за детьми в группах продленного дня

в муЕиципalJIьных образовательных r{реждениях,
ре€lлиз}.ющих образовательные црограммы

нач€шьного общего, основного общего
и среднего общего образования,

расположеЕIrых Еа территории Волховского
муниципarльного района Ленинградской области

.Щоговор
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения

с родителями (законными представителями)
несовершеннолетних обучающихся,

посещающего группу продленЕого дня

г (( ))

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
(_), имеЕуемое в дальнейшем Исполнитель, в
лице директора деЙствующего на
основании Устава, с одной стороцы, и
именуемый в дальнейшем Родитель, с другой стороны, а вместе именуемые
(Стороны> закJIючили настоящий договор о нижеслед}.ющем.

1. Предмет договора

1.1. Исполнитель обязуется зачислить )лапIегося кJIасса
года рождения, имеЕуемого в дапьнейшем УчеЕик, в группу продленного дня
школы и обеспечить реализацию взятых на себя обязательств (п. <Обязанности
сторон>), а Родитель (законный представитель) обязуется выполнrIть уоловия
пребывания ребенка в группе продленного дня (п. <<Обязанности родителей
(законньтх представителей>).

|.2. ГIлата, взимаемая с родителей (законньтх представителей) за
присмотр и уход за детьми в группах продленного дня, составляет

в месяц на одного ребенка.
l.З. Исполцитель и Родитель совместно Еесут ответственfiость за

результаты своей деятельItости в пределах обязанностей, определенных
настоящим .Щоговором.

г
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2. Обязанности сторон

2.1. Исполнитель обязан:
2.1.1. Зачислить ребенка в группу продленного дня (в да-тlьнейшем - ГП[).
2.1.2. Ознакомить Родителя с нормативными правовыми актами об

установлении тrлаты за присмотр и уход в ГГЦ.
2.1.3. Информировать Родителя о режиме дня в ГПЩ, о правилах

поведеЕия детей в ГП,,Щ, о необходимых санитарно-гиrиенических предметах,
об отмене работы fПЩ по тем или иным причинаI\4.

2.1.4. Оказать помощь семье в привитии навыков самостоятельности в
обучении, воспитании и развитии творческих способностей ребенка.

2.1.5. Обеспечить oxp ly жизни и здоровья ребенка во времJI его
пребывания в ГfЩ, увarкать честь и достоинство ребенка

2.1,6. Обеспечивать соответствие санитарным нормам условиrI
пребывания ребенка в ГП.Щ.

2.1.7. Предоставить Родителю интересующую его информацию о работе
гпд.

2.1.8. Информировать Родителя о возможных проблемах, связанных с
пребыванием его ребенка в ГПД, решение которых зависит от Родителя или от
обеих сторон договора.

2,1.9. Предоставить rrенику, посещающему ГПД, возможность
у{аствовать в блоке дополнительного образования на специаJIьIIо
оговариваемых условиrIх.

2.1.10. На основании письменного заrIвлениrI Родителя coxpatнJlTb за
ребенком место в случае его отсутствия по уважительной причине.

2.2. Родитель обязан:
2.2.|. Напцсжь з€uIвление о зачислении в ГПД.
2.2.2. Знать требоваЕиJI, которые предъявJIяются в ГП.Щ к детям,

содействовать их выполнению детьми.
2.2.3. СвоевременЕо и в полном объеме вносить плату за присмотр и уход

в ГП.Щ в соответствии нормативными правовыми актами г{редителя.
2.2.4. Обеспечить систематическое посещение ГПЩ ребенком, если нет

объективных причин, которые преIIJIтствов€Iли бы этому. В crryrae отказа от
места в ГП,Щ или невозможности посещения ребенком группы своевременно
информировать об этом Исполнителя.

2.2.5. В слу{ае невозможности посещеЕиrI ребенком fТI,Щ, родитель
уведомляет воспитателя ГПД об этом посредством телефонной, факсимильной
связи, по электронной почте или лично в течение первого днrI отс)дствиrI.

2,2.6. Подтверждать письменным з€uIвлением Еа имrI директора школы
дни недели и время пребывания ребенка в кружках, секциях, самостоятельный
уход из ГПД и т.п. (в эти периоды школа не несет oTBeTcTBeEIlocTb за кизЕь и
здоровье ребенка).

2.2.7. Незамедлительно сообщать Исполнитеrпо об изменеtIии
коЕтактного телефона и места жительства.



2.2.8. Нести материальную ответственность за порчу и утрату ребенком
имущества школы и имущества других детей при наличии вины.

2.2.9.По просьбе Исполнителя являться для беседы в шкоJry.

3. Права cтopoll

3.1. Исполнитель имеет право:
З.1.1. Требовать от ребёнка безусловного выполнения положений,

инструктажей, распорядка днJI и правил поведения в ГПД.
3.1.2. Отчислить ребёнка из ГП,Щ, в слщае нарушениrI им правил

поведеIIиJI в ГП,Щ.
3.1.3. Требовать возмещения причинеЕного ущерба от родителеЙ

(законных представителей) ребенка, причинившего ущерб.
3.2. Родители имеют право:
3,2.1. Защищать закоцные права и интересы детей.
З.2,2, В слу{ае нарушеЕиrI прав ребенка обратиться в администрацию

школы.
3.2.3. Знакомиться непосредствеЕно с процессом присмотра и ухода в

ГП,Щ с разрешения администрации школы.
З.2,4. Знакомиться с Уставом школы и другими документами,

реглtll\{ентирующими присмотр и уход в ГПД.
3.2.5. Посещать школу и беседовать с воспитателем после оконlIаниrI

работы ГП,Щ.
З.2,6. Предоставлять Исполнителю необходимую информацию дJuI

работы и yreTa состояt{ия здоровья.

4. Условия изменения и расторжения договора

4.1. .Щоговор вступает в сиJry с момента подписания.
4.2. Срок действия ,Щоговора до года.
4.З, .Щоговор может быть расторгнут досрочно:
4.3.1. По соглашению сторон.
4.З.2.По инициативе Исполнителя в слr{ае:
- систематического ЕепосещениrI ребенком ГПД без уважительной

причины в течеЕие месяца;
- нарушеЕие правил внутреннего распорядка пребывания в Гпд;
_ при переходе в друг}'Iо школу;
- не внесеЕие платы за присмотр и уход два раза подряд.
4.З.3. По инициативе Родителя в случае нарушениJI Исполнителем

обязанностей, предусмотренных п. п. 2.1,5. и 2.|.6. договора.
4.4. .Щоговор может быть изменеЕ по соглашению сторон.
4.5. Об изменении либо расторжеЕии договора сторона письменЕо

уведомJuIет другую сторону за l0 дней.
4.6. Настоящий договор составлен в двух экземIшярах, имеющих

13
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одинаковую силу, по одному для каждой из сторон.

5. Реквизиты и подписи сторон

исполпитель
наименование
инн
юIп
Юридический и фаюический адрес:
огрн
окпо
октмо
оквэд
р/с
к/с
Бик
БАнк
Телефон
E-mai1:

Родитель
Фио
Адрес места ремстрации:
Адрес места жительства:
Паспорт (серия, номер, кем, когда вьцан)
Телефоп

(полпись) фасшифровка)(подпись) фасшифровка)

м.п.


